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1. Общие сведения о специальности (кафедре). Организационно- правовое обеспечение образовательной деятельности

Подготовка дипломированных специалистов по основной образовательной программе (ООП) по специальности ___________________ ведется в Чувашском государственном институте культуры и искусств с ____ года в соответствии с Приказом Министерства образования РФ от _________№ _____________. Право института на подготовку специалистов подтверждено лицензией Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.03.2005, серия А № 164509, регистрационный № 4413, со сроком действия до 29.09.2010. Специальность аккредитована (свидетельство о государственной  аккредитации от 20.07.2005 серии В 000631, за регистрационным № 2056).
Подготовка специалистов ведется на ______________факультете. Выпускающей  кафедрой является кафедра ………………………

· Год основания кафедры, зав. кафедрой ……… 
· Перечень специальностей, по которым кафедра обеспечивает подготовку специалистов в настоящее время, формы обучения, наличие аспирантуры, наличие программ  дополнительного образования.
За кафедрой закреплено……..учебных дисциплин. Среднегодовой            объем учебной работы кафедры  составляет……..часов, из них аудиторная работа - ….   . часов.
· Какие подразделения имеет кафедра (научные лаборатории, центры и др.), на которых ведется подготовка кадров.
· Изменения на кафедре за последние 5 лет.

Свою деятельность по подготовке дипломированных специалистов ООП ________________________ кафедра ___________________ осуществляет на основании Законов РФ “Об образовании”, ”О высшем и послевузовском профессиональном образовании”, Устава вуза, приказа о лицензировании специальности, Государственного образовательного стандарта по специальности, примерного учебного плана и программ дисциплин, утвержденных УМО по специальности, приказов Министерства образования и науки РФ, Минкультуры ЧР, Минобразования ЧР, ректора института и решений Ученого совета вуза и совета факультета (а также других нормативных документов, представленных в сборнике нормативно-правовых документов ЧГИКИ).

2. Структура подготовки специалистов. Сведения по основной образовательной программе

Подготовка специалистов по ООП по специальности………осуществляется по очной (очно-заочной, заочной) формам обучения (специализации – …..) с присвоением квалификации ……  
Контингент обучающихся по ООП по:  
- очной форме обучения –      чел.;
- очно-заочной форме обучения –     чел;

- заочной форме обучения –      чел., 

в том числе контингент обучающихся на платной основе по:
- очной форме обучения –      чел.;

- очно-заочной форме обучения –     чел;

- заочной форме обучения –      чел.

Количество выпускников в прошедшем (2008-2009) учебном году по:

- очной форме обучения –      чел.;

- очно-заочной форме обучения –     чел;

- заочной форме обучения –      чел.

Востребованность выпускников:

- процент выпускников, направленных на работу;

- процент заявок на подготовку от количества выпускников;

- процент выпускников, состоящих на учете в службе занятости;

- процент выпускников, работающих в регионе.

Количество зачисленных на 1 курс в текущем учебном году по:

- очной форме обучения –   чел., в том числе их довузовских структур подготовки – ;

- очно-заочной форме обучения – чел., в том числе их довузовских структур подготовки –- ;

- заочной форме обучения –      чел. ., в том числе их довузовских структур подготовки – ;
Конкурс на данную специальность в текущем учебном году (по заявлениям) (чел./мест):
- очной форме обучения –      ;

- очно-заочной форме обучения –     ;

- заочной форме обучения –      .

Конкурс на данную специальность в текущем учебном году (при зачислении) (чел./мест):

- очной форме обучения –      ;

- очно-заочной форме обучения –     ;

- заочной форме обучения –      .

Объем еженедельной аудиторной нагрузки по очной форме обучения (в часах) –  
Стоимость одного студента по очной форме за один учебный год для обучающихся на платной основе –    тыс.руб.

Количество студентов из стран СНГ:

- очной форме обучения –      чел.;

- очно-заочной форме обучения –     чел;

- заочной форме обучения –      чел.

Количество студентов из стран дальнего зарубежья – 

Академическая мобильность студентов: 

- количество студентов вуза, обучавшихся в рамках межвузовских договоров: 

 
- за рубежом; 


- в другом вузе России

- количество студентов, принятых на обучение в вуз в рамках межвузовских договоров: 


- из-за рубежа; 


- из другого вуза России. 

Кафедра участвует в реализации ……. программ дополнительного профессионального образования ………, контингент обучающихся по ним составляет ……

Динамика контингента студентов, приема и выпуска по всем формам обучения и ступеням подготовки данной основной образовательной программы приведена в  таблицах 2.1 – 2.3. 

В тексте кратко анализируются:

- динамика приема, контингента и выпуска по годам;

· динамика числа студентов, обучающихся по договорам с полным возмещением затрат на обучение;

· прием на основе трехсторонних договоров;

· доля  студентов, отчисленных по неуспеваемости (по годам за последние пять лет);

· ориентация приема на потребности региона;

· наличие заказа потребителей на подготовку специалистов;

· формы организации нового набора студентов на данное направление или специальность.
Выводы и рекомендации комиссии по разделу 2: …………..
3. Содержание подготовки специалистов
Содержание подготовки специалистов оценивается на основе анализа соответствия основных образовательных программ требованиям ГОС. Основная составляющая качества высшего образования – это качество основной образовательной программы, которая представляет собой, комплект нормативных документов, определяющих цели, содержание и методы реализации процесса обучения и воспитания. ООП разработана на основе государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ГОС ВПО) по специальности с учетом примерного учебного плана и примерных программ учебных дисциплин, утвержденных Минобрнауки России. 
В структуру первой части ООП входят:

- концептуальная пояснительная записка, определяющая цели ООП, ее особенности, а так же описание вузовского компонента;
- государственный образовательный стандарт по соответствующему направлению подготовки или по специальности;
- примерный учебный план;
- перечень специализаций профессиональной подготовки, реализуемых в рамках специальности, утвержденных Ученым советом института и согласованных с соответствующим учебно-методическим объединением ;
- учебный план по специальности, разработанный в институте;
- совокупность рабочих программ всех дисциплин и практик, включенных в учебный план и определяющих полное содержание ООП;
- материалы, устанавливающие содержание и порядок проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестаций (в соответствии с требованиями к итоговой аттестации);
-фонды контрольных заданий для проверки знаний студентов. 
Неотъемлемой частью ООП являются учебно-методические комплексы (УМК) дисциплин,  включенных в учебный план ООП. 
Структура учебно-методического комплекса дисциплины
РАЗДЕЛ 1. Программа учебной дисциплины.

Структура программы учебной дисциплины состоит из:

1.1 Автора программы;

1.2 Рецензентов;

1.3 Пояснительной записки;

1.4 Извлечения (в виде ксерокопии) из ГОС ВПО;

1.5 Объема дисциплины в виде учебной работы;

1.6 Содержания дисциплины;

1.7 Методических рекомендаций по организации изучения дисциплины;

1.8 Учебно-методического обеспечения дисциплины;

1.9 Материально-технического обеспечения дисциплины;

1.10 Примерных зачетных тестовых заданий;

1.11 Примерного перечня вопросов к зачету (экзамену);

1.12 Комплекта экзаменационных билетов (утвержденного зав. кафедрой до начала сессии);

1.13 Примерной тематики рефератов;

1.14 Примерной тематики курсовых работ;

1.15 Примерной тематики квалификационных (дипломных) работ;

1.16 Методик исследования (если есть);

1.17 Бально-рейтинговой системы, используемой преподавателем для оценивания знаний студентов по данной дисциплине.

РАЗДЕЛ 2. Методические указания по изучению дисциплины (или ее разделов) и контрольные задания для студентов заочной формы обучения.

РАЗДЕЛ 3. Содержательный компонент теоретического материала.

РАЗДЕЛ 4. Словарь терминов (глоссарий).

РАЗДЕЛ 5. Практикум по решению задач (практических ситуаций) по темам лекций (одна из составляющих частей итоговой государственной аттестации).

Программа составляется по каждой из закрепленных за кафедрой дисциплин.
Форма программы хранится на кафедре в электронном варианте и на бумажном носителе, на котором ставятся подписи лиц, утверждающих программу (распечатывается кафедрой).
3.1 Учебный план

Структура и содержание рабочего учебного плана по специальности………. отвечают требованиям к обязательному минимуму содержания основной образовательной программы подготовки  государственного образовательного стандарта и примерному учебному плану.

Анализ соответствия рабочего учебного плана специальности _________очной формы обучения требованиям государственного образовательного стандарта  и другим нормативным документам
	№ пока-зателя
	Показатель
	ПО ГОС ВПО
	По плану
	Допустимое отклонение по ГОС ВПО
	Отклонение по плану

	1
	Общий объем учебной нагрузки по циклу дисциплин ГСЭ
	
	
	не более чем на 5%, 
если в П. 6.1.2 ГОС ВПО специальности не указано иного
	

	
	В том числе объем учебной нагрузки по компонентам цикла ГСЭ:

	1.1
	Федеральный компонент
	
	
	
	

	1.2
	Национально-региональный 
(вузовский) компонент
	
	
	
	

	1.3
	Дисциплины  по выбору студента

	
	
	
	

	2
	Общий объем учебной нагрузки по циклу дисциплин ОПД
	
	
	не более чем на 5%, если в ГОС ВПО специальности не указано иного
	

	
	В том числе по объем учебной нагрузки по компонентам цикла ОПД:

	2.1
	Федеральный компонент
	
	
	
	

	2.2
	Национально-региональный (вузовский) компонент
	
	
	
	

	2.3
	Дисциплины  по выбору студента
	
	
	
	

	3
	Общий объем учебной нагрузки по циклу специальных дисциплин (СД)
(Дисциплин предметной подготовки ДПП)


	
	
	не более чем на 5%, если в ГОС ВПО специальности не указано иного
	

	4
	Общий объем учебной нагрузки по циклу дисциплин специализаций (ДС)
	
	
	не более чем на 5%, если в ГОС ВПО специальности не указано иного
	

	5
	Общий объем учебной нагрузки по циклу факультативных дисциплин 
	
	
	не более чем на 5%, если в ГОС ВПО специальности не указано иного
	

	6
	Общий объем учебной нагрузки по образовательной программе в целом
	
	
	
	

	7
	Суммарное количество экзаменов и зачетов в учебном году
:

	
	1 курс
	не более 22
	
	-
	

	
	2 курс
	не более 22
	
	-
	

	
	3 курс
	не более 22
	
	-
	

	
	4 курс
	не более 22
	
	-
	

	
	5 курс
	не более 22
	
	-
	

	8
	Общее количество каникулярных недель 
	П. 5.1 
ГОС ВПО
	
	
	

	8.1
	В том числе:

	
	1 курс
	от 7 до 10, если в 
П. 5.7 ГОС ВПО специальности не указано иного
	
	-
	

	
	2 курс
	от 7 до 10
	
	-
	

	
	3 курс
	от 7 до 10
	
	-
	

	
	4 курс
	от 7 до 10
	
	-
	

	
	5 курс
	от 7 до 10
	
	-
	

	9
	Фонд времени на теоретическое обучение (в неделях)
	П. 5.1 ГОС ВПО
	
	
	

	10
	Фонд времени на экзаменационные сессии
	П. 5.1 ГОС ВПО
	
	
	

	11
	Фонд времени на практики    
	П. 5.1 ГОС ВПО
	
	
	

	11.1
	В том числе по видам практики: (указать соответствующие виды практики)
	П. 5.1 ГОС ВПО
	
	
	

	12
	Фонд времени на итоговую государственную аттестацию
	П. 5.1 ГОС ВПО
	
	
	

	13
	Объем аудиторных занятий студентов в среднем за период теоретического обучения

	Не более 27 часов в неделю, если в ГОС ВПО специаль-ности не указано иного
	
	
	


3.2 Учебные программы дисциплин и практик, диагностические средства

Наличие примерных и рабочих программ по дисциплинам, предусмотренным учебным планом специальности, их соответствие требованиям ГОС, их согласование с другими кафедрами и выпускающей кафедрой. Порядок утверждения. Программы практик. Анализ проводится по следующим позициям:
· наличие и периодичность пересмотра рабочих программ по всем дисциплинам, программ практик;

· соответствие содержания дисциплины базовым дидактическим единицам, приведенным в ГОС и примерной ООП;

· современность учебных программ, в том числе и по перечню учебной литературы;

· профессиональная направленность естественно-научного и социально-гуманитарного циклов;

· отражение взаимосвязей изучаемых дисциплин общепрофессионального и специального циклов с дисциплинами других циклов;

· исключение дублирования в содержании дисциплин;

· соответствие видов самостоятельной работы требованиям к выпускникам, содержащихся в ГОС;

· соответствие  диагностических средств (экзаменационных билетов, тестов, комплексных контрольных заданий  и др.) требованиям к выпускникам;

3.3  Программы и требования к выпускным  квалификационным испытаниям


Анализируются:
· соответствие программы итоговой государственной аттестации требованиям к выпускникам в ГОС;

· отражение в содержании выпускной квалификационной работы задач деятельности выпускника (соответствие требованиям ГОС).
Выводы и рекомендации комиссии по разделу 3:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. Организация учебного процесса. Использование инновационных методов в образовательном процессе
Реализация содержания ООП осуществляется через организацию учебного процесса. Анализируются соответствие расписания занятий учебному плану, организация самостоятельной работы студентов, реализация практической подготовки студентов, использование современных методик обучения и форм организации учебного процесса. 
Анализ проводится по следующим позициям:
· Соответствие расписания занятий рабочему учебному плану (по количеству учебных недель в семестре, совпадению сроков начала и окончания семестра, сессии, практик, каникул, соблюдению установленных форм аттестации);

· соответствие аудиторной нагрузки по ГОС действующему расписанию занятий в вузе;

· последовательность и логичность изучения учебных дисциплин (нет ли расхождений с учебным планом);

· обоснованность расписаний занятий с позиций организации труда студентов и преподавателей;

· применение вузом внутрисеместровой  аттестации;

· качество организации самостоятельной работы студентов (указываются формы самостоятельной работы);

· использование в учебном процессе результатов сотрудничества с фирмами, предприятиями, научными организациями, зарубежными партнерами (перечисляются формы сотрудничества). 

· формы организации нового набора студентов на данную специальность (подготовительные курсы, лектории, дни открытых дверей, предметные олимпиады, др.);

· использование инновационных методов в образовательном процессе: 
             –  использование информационных ресурсов и баз знаний;

· применение электронных мультимедийных учебников и учебных пособий:  

· ориентация содержания на лучшие отечественные и зарубежные аналоги образовательных программ;

· применение предпринимательских идей в содержании курсов;

· использование проблемно-ориентированного междисциплинарного подхода к изучению наук;

· применение активных методов обучения, "контекстного обучения" и "обучения на основе опыта"; 

· использование методов, основанных на изучении практики (case studies); 

· использование проектно-организованных технологий обучения работе в команде над комплексным решением практических задач; 

· другое. 
Особое внимание необходимо обратить на качество организации практической подготовки студентов (таблица 4.1):

· соответствие объема практики  в учебном плане ГОС;

· наличие и содержание  программ практик, соответствие целей практик общим целям образовательной программы, качество учебно-методических пособий;

· количество и состояние баз практик, наличие договоров с предприятиями, учреждениями и организациями;

· использование собственной базы для организации практики (учебные мастерские, лаборатории, студии и т.д.);

· виды контроля прохождения практик (отчеты, характеристики студентов);

· использование современных информационных технологий для организации практики.
Выводы и рекомендации комиссии по разделу 4:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. Качество подготовки специалистов
В институте в целом, а также в рамках аттестуемой ООП создается система контроля качества подготовки выпускников. Анализ эффективности данной системы включает в себя оценку уровня требований при приеме студентов, эффективность системы контроля текущих аттестаций, оценку качества подготовки выпускников. 
5.1 Уровень требований при приеме

Профориентационная работа по набору студентов на 1-й курс, ее организация. Набор, в том числе по общему конкурсу, целевой, сверх контрольных цифр.
Прием по ЕГЭ. Конкурс по заявлениям и при зачислении, количество принятых медалистов. Набор из довузовских структур. Проходной балл. (Таблица 5.1.).
Анализ системы профориентационной работы по специальности с точки зрения качества набора студентов на 1 курс.
Подготовка по заказам предприятий на основе трехсторонних договоров и 
сведения о контингенте студентов, обучающихся сверх контрольных цифр.

5.2 Эффективность системы текущего и промежуточного контроля

Достаточность количества текущих форм контроля студентов и их соответствие ГОС. Уровень требований при проведении текущего и промежуточного контроля (Текущий – это рубежный контроль, промежуточный – сессии).
Провести краткий анализ результатов экзаменационных сессий за три последних учебных года (анализ результатов зимних и летних сессий в целом и по циклам дисциплин проводился ежегодно в отчетах факультетов)
5.3 Анализ результатов контроля знаний студентов в процессе самообследования 

Фонды контрольных заданий. Контроль знаний в системе ректорского контроля, других системах, Интернет-экзамене. Анализ результатов контроля знаний студентов по всем циклам дисциплин (таблицы 5.2–5.5). Процент студентов, освоивших по дисциплинам все дидактические единицы.
5.4 Итоговая аттестация  выпускников. Востребованность выпускников 

Оценка качества подготовки выпускников осуществляется на основе анализа результатов госэкзамена по специальности, защиты выпускных квалификационных работ и востребованности специалистов. Определяющими при оценке качества подготовки являются результаты итоговой аттестации выпускников, а также отсутствие или наличие рекламаций на качество их подготовки со стороны потребителей (таблица 5.6.).

Анализ проводится по следующим позициям.
Анализ содержания экзаменационных билетов и результатов госэкзаменов; анализ качества ВКР; уровень требований при защите. 

Тематика ВКР, ее актуальность и практическая ценность. Основные вопросы, рассматриваемые в работах. 


Специальные разделы ВКР.


Подбор руководителей и рецензентов.

Наличие заявок на выпускников. 

Выводы и рекомендации комиссии по разделу 5:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. Кадровое обеспечение подготовки специалистов
Кадровое обеспечение – важнейшее условие, определяющее качество подготовки специалистов. В отчете по самообследованию должен быть отражен качественный состав ППС в целом по ООП и по циклам дисциплин (таблица 6.1.). 
Для оценки процента остепененности в целом по образовательной программе и по циклам дисциплин используется подход, применяемый Росаккредагенством при аккредитации отдельных образовательных программ.

Сведения для расчета остепененности по основной образовательной программе

	Наименования кафедр, ведущих занятия по  

образовательной программе
	Цикл дисциплин
	Нагрузка в час., выполняемая кафедрой по образовательной программе

	
	
	Общая нагрузка


	Выполненная лицами с учеными степенями и (или) званиями
	Выполненная докторами наук

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	Итого по циклу дисциплин:
	
	
	

	
	Итого по ООП:
	
	
	


 Остепененность                                   Нагрузка,  вып. лицами с уч. степ. 
по образовательной программе     =    Общая нагрузка по ОП                    *100%

Процент докторов наук                        Нагрузка,  вып. докторами  наук
по образовательной программе     =    Общая нагрузка по ОП                    *100%

Остепененность                             Нагрузка,  вып. лицами с уч. степ. по циклу   
по  циклу ГСЭ(ОПД,СД)    =          Общая нагрузка по циклу                         *100%

Процент докторов наук                 Нагрузка,  вып. докторами  наук по циклу
по  циклу ГСЭ(ОПД,СД)     =              Общая нагрузка по циклу                    *100%

Сведения о качественном составе профессорско-преподавательских кадров по основной образовательной программе 

	Цикл

дисциплин
	Число ППС, привлекаемых к преподаванию (физ.иц)
	Процент ППС*

 с учеными степенями и (или) званиями
	Процент докторов наук


	
	Всего
	Всего с учеными степенями и (или) званиями
	Докторов наук
	
	

	ГСЭ
	
	
	
	
	

	ОПД
	
	
	
	
	

	СД
	
	
	
	
	

	В целом по образовательной программе:
	
	
	
	
	


По выпускающей кафедре (таблица 6.2.) проанализировать следующие показатели:
· штаты; 
· качественный состав ППС: доля профессоров, докторов наук, доцентов, кандидатов наук (по физ. лицам и по ставкам);

· возрастной состав ППС;

· количество штатных ППС с ученой степенью и/или званием в возрасте до 35 лет;

· количество штатных ППС с ученой степенью доктора наук и/или званием профессора в возрасте до 50 лет;

· качество порядка избрания преподавателей на вакантные должности;

· доля преподавателей, защитивших за последние 5 лет докторские и кандидатские диссертации;

· доля преподавателей, прошедших ФПК (по годам за последние 5 лет);

· базовое образование преподавателей. Необходимо указать, у кого конкретно эти данные не соответствуют профилю преподаваемых дисциплин, как это влияет на качество подготовки специалистов. Если подобная тенденция имеет массовый характер – привести долю преподавателей, работающих не по профилю своей специальности;

· соответствие научной специальности преподаваемым дисциплинам;

· оценка текучести ППС (сколько человек убыло и прибыло за последние 5 лет, их квалификация и должности, насколько это повлияло на качественные характеристики научно-педагогических кадров).
Академическая мобильность преподавательского состава:

Количество иностранных преподавателей, принятых на стажировку (преподававших) в вузе (с указание объема нагрузки); 


Количество преподавателей, принятых на стажировку (для преподавания) из других вузов России (с указание объема нагрузки); 


Количество преподавателей, направленных на стажировку (для преподавания). 

Выводы и рекомендации комиссии по разделу 6:

1. В целом по основной образовательной программе доля лиц с учеными степенями и званиями соответствует (или превышает) лицензионному показателю- 60 %;
2. ……………………………………………………………………………………….
3. К недостаткам можно отнести следующее: ………………………………..…….

7. Учебно-методическое, информационное и библиотечное обеспечение 
7.1 Обеспеченность основной и дополнительной учебной и учебно- методической литературой

В отчете должны быть отражены:
· достаточность и современность источников учебной информации по всем дисциплинам учебного плана специальности;

· наличие основной учебно-методической литературы, рекомендованной в качестве обязательной;

· наличие в библиотечном фонде достаточного числа экземпляров рекомендуемой учебно-методической литературы (количество экземпляров учебников и учебных пособий по циклам дисциплин на одного студента);

· использование периодических изданий, в том числе зарубежных.

Сведения об обеспеченности обучающихся основной учебной по всем дисциплинам учебного плана представлены в таблице 7.1. Дать подробный анализ этой таблицы с точки зрения обеспеченности студентов данной специальности учебной и учебно-методической литературой. Указать дисциплины, по которым обеспеченность ниже норматива, сделать выводы об обеспеченности по циклам дисциплин, о степени новизны учебной литературы. 
Состояние учебно-информационного фонда по аттестуемым специальностям по циклам общепрофессиональных и специальных дисциплин представлено в таблице 7.2. 


Обеспеченность обучающихся дополнительной литературой. Периодические издания по профилю ООП. Справочно-библиографическая литература.

7.2 Учебно-методические материалы, разработанные преподавателями 

В отчете необходимо отметить наличие собственных учебно-методических материалов (учебники и учебные пособия с грифами Минобразования и УМО, методические разработки по самостоятельной работе студентов, курсовым проектам и работам, проведению практик, к итоговым аттестациям выпускников и др.).

Количество изданий, подготовленных преподавателями кафедры за 5 лет.

Перечень монографий, учебников, учебных пособий, изданных за 5 лет (таблица 7.3, 7.4).

Перечень методических указаний, изданных за 5 лет (таблица 7.5.).

Дать подробный анализ этих таблиц.

7.3 Программно-информационное обеспечение учебного процесса 

Наличие на кафедре и факультете средств вычислительной техники и программного обеспечения, которые постоянно пополняются и позволяют повысить качество подготовки специалистов специальности ………………. 

Дать анализ непрерывности компьютерной подготовки в процессе обучения. Программные продукты, используемые по дисциплинам выпускающей кафедры.

Программное обеспечение и мультимедийные лекции, разработанные ППС кафедры за 5 лет, представлены в таблице 7.6 и 7.7. Электронные учебники, информационные базы данных по профилю специальности, другое.

Наличие выхода в международные и российские информационные сети. Использование ИНТЕРНЕТ в учебном процессе.

Выводы и рекомендации комиссии по разделу 7:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Научно-исследовательская и научно-методическая деятельность 


Качество образования характеризуется применением в учебном процессе сведений, полученных в ходе реализации ООП, научной работы преподавателя. Поэтому в число показателей необходимо включить:

· уровень организации научно-исследовательской работы;
· участие преподавателей и студентов в НИР (таблицы 8.1 -8.8);

· соотношение фундаментальных и прикладных научных исследований;
· внедрение собственных разработок в практику;

·  анализ источников финансирования
Для выпускающей кафедры:

· тематика госбюджетных и хоздоговорных НИР;

· научные школы, участие в выполнении научно-технических программ;

· научные публикации за 5 лет (количество, перечень научных статей в центральной печати, патентов, участие в конференциях);

· число аспирантов, соискателей, членов специализированных советов;

· список сотрудников кафедры, защитивших диссертации за 5 лет; 

· динамика основных показателей и результатов НИРС. Организация студенческой науки как важного фактора углубления профессиональной подготовки специалистов. Проведение дней студенческой науки, студенческих научных конференций, олимпиад, конкурсов научных докладов, работ, кружки СНО и т.п., научные конференции и семинары, студенческие олимпиады  на базе кафедры;

· награды;
· внедрение завершенных НИР в производство, в учебный процесс;
· выпуск сборников научных трудов; 
· наличие проблемных и других научно-исследовательских лабораторий по НИР;
· разделы НИР в выпускных квалификационных работах.

Наряду с этим анализируется общее состояние научно-методической работы выпускающей кафедры:

· содержание работы методических комиссий по специальностям;

· обсуждение вопросов учебно-методической работы на заседаниях кафедр;

· уровень собственных учебно-методических разработок. Место кафедр аттестуемой  ООП  в создании учебной литературы в государственной системе подготовки специалистов данного профиля;

· издание учебников и учебных пособий с грифами Минобрнауки России, УМО;

· уровень применяемых на кафедрах инновационных методов и технологий обучения.
Выводы и рекомендации комиссии по разделу 8:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
9. Материально-техническая база
Состояние материально-технической базы оценивается по следующим показателям:

· соответствие материально-технической базы требованиям ГОС и динамика ее обновления;

· степень использования материальной базы в учебном процессе и уровень оснащенности учебно-лабораторным оборудованием (таблица 9.1) дать анализ этой таблицы);
· обеспечение новых технологий обучения техническими средствами (компьютеры, видеотехника и др.):

- общее количество компьютеров на кафедре, 

                   из них с процессорами Pentium 3 и выше;


- из них используются в учебном процессе,


                    из них с процессорами Pentium 3 и выше;

- число компьютерных классов на кафедре;


- число      компьютеров, подключенных к сети INTERNET;

-число классов, оборудованных мультимедиапроекторами,

· наличие уникальных установок и других технических средств, созданных в вузе и используемых в подготовке специалистов;

· взаимодействие выпускающих кафедр с базовыми предприятиями, организациями, учреждениями и использование их баз и кадрового потенциала для подготовки специалистов.
 Выводы и рекомендации комиссии по разделу 9:

…………………………………………………………………………………………..
10. Международная деятельность 

(Раздел заполняется при наличии международной деятельности)
11. Воспитательная работа

Заключение и выводы

Основные данные по потенциалу специальности и показатели работы кафедры _______________________ по подготовке специалистов за пять лет представлены в таблице 10  и 11.

В результате проведенного самообследования специальности………………комиссия отмечает следующее.

(Перечислить положительные моменты…….)

В тоже время в подготовке специалистов по специальности ……..есть ряд недостатков и проблем. (Перечислить). 


Однако, несмотря на указанные недостатки, в целом, по результатам самообследования комиссия считает, что: 

· содержание, уровень и качество подготовки выпускников специальности ………(код, наименование) соответствует требованиям государственного образовательного стандарта;

· специальность ………(код, наименование) готова к процедуре внешней экспертизы при  государственной аккредитации.
Отчет рассмотрен на заседании Совета …………………..факультета "____"________2009 г., протокол заседания №_____

Таблица 2.1 Прием студентов на 1 курс

	№п/п
	Направление, специальность, программы дополнительного образования
	Прием по формам образования

	
	
	очная
	очно-заочная
	заочная

	
	
	За 3 года до аттестации

2006год
	2009/2010 год
	За 3 года до аттестации

2006год
	2009/2010 год
	За 3года до аттестации

2006год
	2009/201 год

	
	
	план 

приема
	в т.ч. по договорам
	коммер-ческий прием
	план 

приема
	в т.ч. по договорам
	коммер-ческий прием
	план 

приема
	в т.ч. по договорам
	коммер-ческий прием
	план 

приема
	в т.ч. по договорам
	коммер-ческий прием
	план 

приема
	в т.ч. по договорам
	коммер-ческий прием
	план 

приема
	в т.ч. по договорам
	коммер-ческий прием

	
	шифр
	название
	год начала подготовки
	
	абс
	%
	абс
	%
	
	абс
	%
	абс
	%
	
	абс
	%
	абс
	%
	
	абс
	%
	абс
	%
	
	абс
	%
	абс
	%
	
	абс
	%
	абс
	%

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 
	18 
	19 
	20 
	21 
	22 
	23 
	24 
	25 
	26 
	27 
	28 
	29 
	30 
	31 
	32 
	33 
	34 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Таблица 2.2 Контингент обучающихся

	№ п/п
	Специальность


	Уровни образования:

 ступень и /или квалификация по окончании образования
	Контингент по формам обучения за последние три года

	
	Код
	Наименование
	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	
	
	
	
	Бюджетная
	Коммерч.
	Бюджетная
	Коммерч.
	Бюджетная
	Коммерч.

	
	
	
	
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 2.3Выпуск специалистов

	№ п/п
	Направление, специальность, магистратура, программы дополнительного образования
	Выпуск по формам обучения за  3 последние года

	
	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	
	
	Бюджетная
	Коммерч.
	Бюджетная
	Коммерч.
	Бюджетная
	Коммерч.

	
	Код
	Наименование
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 4.1 Сведения о местах проведения практик

	№ п.п.
	Наименование вида практики в соответствии
с учебным планом
	База практики
	Реквизиты и сроки
 действия договоров

	1
	2
	3
	4



Таблица 4.2 Перечень основных предприятий, с которыми имеются договора на подготовку выпускников и  распределение специалистов

	№п\п
	Наименование организации
	Адрес
	Телефон
	Адрес электронной почты
	ФИО руководителя
	Количество работающих выпускников из числа окончивших вуз в 2009 г.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Таблица 5.1 Конкурс при приеме
	№

п/п
	Направление, специальность, магистратура, программы дополнительного образования
	Очная форма


	
	код
	наименование
	Контрольные цифры приема
	Конкурс по заявлениям
	Конкурс при зачислении
	Коммерческий прием
	Конкурс при зачислении*

	
	
	
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	№

п/п
	Направление, специальность, магистратура, программы дополнительного образования
	Очно-заочная форма 

	
	код
	наименование
	Контрольные цифры приема
	Конкурс по заявлениям
	Конкурс при зачислении
	Коммерческий прием
	Конкурс при зачислении

	
	
	
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	№

п/п
	Направление, специальность, магистратура, программы дополнительного образования
	Заочная форма

	
	код
	наименование
	Контрольные цифры приема
	Конкурс по заявлениям
	Конкурс при зачислении
	Коммерческий прием
	Конкурс при зачислении

	
	
	
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009
	2007
	2008
	2009

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    * Конкурс при зачислении для коммерческого приема

Таблица 5.2 Итоговые данные контроля знаний студентов (цикл общих гуманитарных и социально- экономических дисциплин)

	Дисциплина
	Курс


	Контингент студентов
	При самообследовании 

в 2008/2009 году

	
	
	
	количество опрошенных студентов
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.
	Кол-во студентов, освоивших все ДЕ

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 

дисциплин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 5.3 Итоговые данные контроля знаний студентов (цикл общепрофессиональных дисциплин)
	Дисциплина
	Курс


	Контингент студентов
	При самообследовании 

в 2008/2009 году

	
	
	
	количество опрошенных студентов
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.
	Кол-во студентов, освоивших все ДЕ

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 

дисциплин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 5.4 Итоговые данные контроля знаний студентов (цикл специальных дисциплин)
	Дисциплина
	Курс


	Контингент студентов
	При самообследовании 

в 2008/2009 году

	
	
	
	количество опрошенных студентов
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.
	Кол-во студентов, освоивших все ДЕ

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 

дисциплин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 5.5 Результаты итоговых государственных аттестационных испытаний выпускников за 2009 год

	Специальность (направление)
	Число выпускников
	Итоговый междисциплинарный экзамен (выпускные квалификационные экзамены)
	Выпускная квалификационная работа

	
	
	сдавало
	отл.   и  хор.
	удов.
	неудов.
	защищало
	отл. и хор.
	удов.
	неудов.

	
	
	абс.
	%
	абс.


	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.


	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 6.1 Сведения о педагогических работниках * специальность  ____________________________________

                                                                                                                                                  (код, наименование образовательной программы)

	№ п/п
	Наименование дисциплин в соответствии с учебным планом
	Фамилия, имя, отчество
	Должность по штатному расписанию
	Какое образовательное учреждение профессионального образования окончил 
	Специальность по диплому
	Ученая степень и ученое 

звание 


	Стаж научно-педагогической работы
	Основное место работы, должность 
	Условия  привлечения к трудовой деятельности (штатный, совместитель

 ( внутренний или внешний с указанием доли ставки) почасовая оплата)

	
	
	
	
	
	
	
	всего
	в т.ч. педагогический
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


       * В таблице указываются ведущие преподаватели по всем дисциплинам учебного плана           

Таблица 6.2 Кадровый состав выпускающей кафедры
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность по штатному расписанию
	Какое образовательное учреждение профессионального образования окончил 
	Специальность по диплому*
	Ученая степень и ученое 

звание **


	Стаж научно-педагогической работы
	Основное место работы, должность 
	Условия  привлечения к трудовой деятельности (штатный, совместитель

 ( внутренний или внешний с указанием доли ставки) почасовая оплата)

	
	
	
	
	
	
	всего
	в т.ч. педагоги-ческий
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 7.1 Сведения об обеспеченности обучающихся основной учебной литературой 

	№ п/п
	Наименование дисциплин 

по учебному плану
	Автор, название, место издания, издательство, год издания учебной литературы, указанной в рабочей программе в качестве основной
	Коэфф.

книгообесп.
	Кол-во экз.
	Кол-во студентов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Примечания: 
1) В таблице приводится литература по всем дисциплинам учебного плана, указанная в рабочих программах для специальности в качестве основной. Список по одной дисциплине должен быть не более 5-7 наименований.

2) Желательно преимущественно указывать литературу для циклов общих математических и естественнонаучных, общепрофессиональных,  специальных дисциплин – за последние 10 лет, для цикла  общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин –  за последние 5 лет.

Таблица 7.2 Состояние учебно-информационного фонда по аттестуемым специальностям по циклам общепрофессиональных и специальных дисциплин
	Учебная  литература
	Научно-методические разработки
	Количество

программно-информационных источников

(абс.)

	Всего экз.
	С грифами (%)
	Коэффициент

книгообеспеченности
	Количество наименований
	Количество экземпляров
	

	
	
	
	
	
	


Таблица 7.3 Сведения о монографиях, изданных за последние 5 лет
	№ п.п.
	Год
	Авторы 
	Название работы
	Тираж
	Объем п.л.
	Издатель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Таблица 7.4 Сведения об  учебниках и  учебных пособиях, изданных за 5 лет
	№
	Год
	Наименование
 дисциплины
	Авторы 
	Название работы
	Вид

(У,УП,ЭУ, ЭУП)
	Наличие грифа Министерства или УМО
	Тираж 
	Объ-ем п.л. 
	Издатель

или орган регистрации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 7.5 Перечень методических указаний, изданных за 5 лет

	№
	Год
	Наименование
 дисциплины
	Авторы 
	Название работы
	Вид

(МУ,

ЭМУ)
	Наличие грифа Министерства или УМО
	Тираж 
	Объ-ем п.л. 
	Издатель

или орган регистрации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 7.6 Программное обеспечение, разработанное ППС кафедры за 5 лет
	Год
	Авторы
	Наименование  программы
	Дисциплина (ы), 
в которой используется программа

	
	
	
	


Таблица 7.7 Лекции с мультимедийным сопровождением,  разработанные за 5 лет

	Наименование дисциплины
	Количество лекций

	
	


Таблица 8.1Сведения по НИР, имеющим госбюджетное финансирование и по грантам, выполненным за последние 5 лет

	Год
	Руководитель 
	Название темы
	№ гос.регист-

рации
	Источник

 финансир-

ования
	Объем финанси-

рования

тыс.руб, 
	Научно-исследовательская программа, в рамках которой выполняется тема (если есть)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Таблица 8.2 Сведения по хоздоговорным НИР, выполненным за последние 5 лет 

	Год
	Руководитель 
	Название темы
	Вид исследова-ний*
	Источник

 финансир-

ования
	Объем финанси-

рования

тыс.руб, 
	Научно-исследовательская программа, в рамках которой выполняется тема (если есть)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


* Вид исследований: Прикладные исследования, Разработки, Фундаментальные исследования

Таблица 8.3 Динамика основных показателей и результатов НИРС

	Основные показатели и результаты НИРС


	Годы

	
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	1. Количество студентов, участвовавших в НИРС
	
	
	
	
	

	2. Количество докладов, представленных на студенческую научную конференцию
	
	
	
	
	

	3. Количество наград, полученных на внешних конкурсах
	
	
	
	
	

	4. Количество публикаций и положительных решений, полученных со студентами (через дробь)
	
	
	
	
	

	5. Количество научно-исследовательских дипломных работ (проектов)
	
	
	
	
	

	6. Количество дипломных проектов с элементами НИР
	
	
	
	
	


Таблица 8.4 Научные публикации ППС выпускающей кафедры

	Год
	Монографии
	Научные статьи
	Тезисы и доклады на конф.
	Заявки 
	Патенты

	
	Всего
	В т.ч. электрон-ные версии с гос.регистр
	Всего 
	В т.ч. в центра-льной печати  
	В т.ч. в междуна-родных изданиях
	Всего
	В т.ч. на внешних конфе-ренциях  
	В т.ч. на междуна-родных
	
	

	2005
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2006
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2007
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2008
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	И Т О Г О:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 8.5 Перечень научных статей в центральной печати за 5 лет

	Год
	Авторы
	Наименование  статьи
	Название журнала
	Выходные данные статьи

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Таблица 8.6 Перечень патентов, полученных  сотрудниками выпускающей кафедры за 5 лет

	Год
	Авторы
	Номер и название  патента

	
	
	

	
	
	


Таблица 8.7 Научные конференции и семинары на базе кафедры за 5 лет

	Год
	Категория (ранг)

и название конференции (семинара )
	Число докладов

	
	
	всего
	в том числе из других вузов

	
	
	
	


Таблица 8.8 Студенческие олимпиады на базе кафедры за 5 лет

	Год
	Категория (ранг)

и название 

олимпиады
	Число участников

	
	
	всего
	в том числе из других вузов

	
	
	
	



Таблица 9.1 Сведения об обеспеченности  образовательного процесса  специализированным и лабораторным оборудованием  по общепрофессиональным и специальным дисциплинам

	№ п/п
	Наименование дисциплин, в соответствии с учебным планом
	Наименование специализированных аудиторий, кабинетов, лабораторий и пр. (включая филиалы кафедры)*
	Краткий перечень основного оборудования** 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


 * Указываются только лаборатории, специализированные аудитории, компьютерные классы

** Перечень оборудования давать очень кратко, например, 10 стендов по дисциплине, 12 компьютеров типа Pentium 3, мультимедиапроектор и т.п.
Таблица 10 Сводная таблица основных показателей работы кафедры _______________по подготовке специалистов специальности__________ 

	№ п/п
	Показатели
	2005
	2006

	2007
	2008
	2009

	1.
	Прием

студентов
	дневная
	
	
	
	
	

	
	
	очно-заочная
	
	
	
	
	

	
	
	заочная
	
	
	
	
	

	2.
	Конкурс заявлений
	дневная
	
	
	
	
	

	
	
	очно-заочная
	
	
	
	
	

	
	
	заочная
	
	
	
	
	

	3.
	Контингент

студентов
	дневная
	
	
	
	
	

	
	
	очно-заочная
	
	
	
	
	

	
	
	заочная
	
	
	
	
	

	4.
	Защищено

ВКР
	всего
	
	
	
	
	

	
	
	на отлично
	
	
	
	
	

	
	
	на хорошо
	
	
	
	
	

	
	
	на удовл.
	
	
	
	
	

	
	
	с отличием
	
	
	
	
	

	5.
	Распределение и

трудоустройство

выпускников по

договорам (%)
	всего
	
	
	
	
	

	
	
	в т.ч. Чув. респуб.
	
	
	
	
	

	
	
	за пределами респ.
	
	
	
	
	

	6.
	Численность штатных преподавателей
	всего
	
	
	
	
	

	
	
	док.наук, проф.
	
	
	
	
	

	
	
	канд.наук,, доц.
	
	
	
	
	

	7.
	Процент ППС со степенями и званиями
	
	
	
	
	
	

	8.
	Численность аспирантуры
	
	
	
	
	
	

	9.
	Защищено докторских диссертаций
	
	
	
	
	
	

	10.
	Защищено кандидатских диссертаций
	
	
	
	
	
	

	11.
	Суммарный объем НИР (тыс. руб.)
	
	
	
	
	
	

	
	г/б НИР
	
	
	
	
	
	

	
	х/д НИР
	
	
	
	
	
	

	12.
	Издано по

результатам НИР
	монографий
	
	
	
	
	

	
	
	учебников, учебных пособий,
	
	
	
	
	

	
	
	статей
	
	
	
	
	


Таблица 11 Информационные данные по потенциалу специальности (часть1)

	№

п/п
	Наименование специальности
	Выпускающие кафедры
	Объем НИР (тыс.руб)
	Вид НИР, % от объема

	
	
	Наименование
	Профессорско-

преподавательский состав
	Всего
	В т.ч. из средств
	
	
	Разра-ботки

	
	
	
	всего
	с

учеными степенями и звания-ми, в %
	докто-ров наук, профес-соров,

в %
	
	Минобразования и  науки

России
	хоздо-гово-ров
	других источ-ников
	Фунда-мен-тальных
	Прик-ладных
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Информационные данные по потенциалу специальности (часть2)
	№

п/п
	Специальность
	Приве-денный контин-гент
	Наименование выпускающей кафедры
	Продолжение вузовского образования по эквивалентному послевузовскому профилю


	Материально-техническая база (доста-точность, недостаточ-ность учебно-лабораторного оборудования)



	
	код
	Наименование
	
	
	Контингент послевузовской подготовки
	Наименование советов по защите кандидатских диссертаций


	

	
	
	
	
	
	Количество аспирантов
	
	

	
	
	
	
	
	очная
	заочная
	соиска-тели
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	достаточное

недостаточное


Приведенный контингент = Кочн + 0,25Кочно-заочн. +  0,1Кзаочн.        
  3 Графа 16 содержит один из 4-х видов финансирования:      

                                                                                                                          - за счет учредителя образовательного учреждения;











    - за счет образовательного учреждения;











    - за счет внешних источников;











    - зарубежные гранты и программы;











    - без оплаты.
                    Зав кафедрой                        __________________________________________   ________________________________________









(подпись)







(Ф.И.О.)

                Председатель комиссии

                по самообследованию
        ________________________________________          ______________________________________  







           (подпись)







(Ф.И.О.) 
� Студенты, обучающиеся в высших учебных заведениях по программам высшего профессионального образования, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 10 экзаменов и 12 зачетов. В указанное число не входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным дисциплинам.  «Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации» 





� В указанный объем не входят обязательные практические занятия по физической культуре и занятия по факультативным дисциплинам


� Процент рассчитывается по приведенным выше формулам
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